
教學觀摩

共同備課

科技應用

機構參訪

實務研習

創新創意

師資專業技能

強化專業
師資結構

提升教師
專業素養

積極延攬
實務師資

產學、教學、研究三合一，
營造應用知識導向之學習殿
堂。

鼓勵師資
持續升等

結合建教合作。
結合建教合作平台，奠定
區域醫務暨健康管理顧問
角色。

發展智慧健康科技與機構
經營管理兩大專業領域。

成為東部醫務暨健康管理
教學訓練中心，建立創新
優質形象。

健康管理師
醫務管理師
銀髮族產業經營管理師
銀髮族產業服務管理師
銀髮族產業行銷管理師
高階醫療財務管理師
巨量資料處理與分析師
壓力管理師
銀髮族體適能設計師
長照創新服務管理師
高階調查與研究方法分析師


